Sprawozdanie z dzialalno$ci Stowarzyszenia
Hospicjum Sosnowieckiego im. §w. Tomasza Ap. w okresie od 1.01. do 31.12.2014r.

Dane stowarzyszenia:

Adres: 41-200 Sosnowiec, ul3Majal, te./fax.322932313, tel.322908107

Email: hospicjum-swtomasza@wp.pl, www.hospicjum.sosnowiec.pl

NIP644-24-83-524, Regon273512458, Numer KRS 0000056797

Data rejestracji : 12.05.1997r. Data uzyskania statusu organizacji pozytku publicznego: 06.03.2007r.

Misja stowarzyszenia Misjg stowarzyszenia jest niesienie wszechstronnej opieki medycznej,
psychologicznej oraz duchowej nieuleczalnie chorym, gléwnie na choroby nowotworowe,
zapewnienie wsparcia rodzinie w trakcie trwania choroby oraz w okresie osierocenia. Opierajac
si¢ na dlugoletnim do$wiadczeniu pracy w srodowisku, decyzjami Zarzadu rozszerzylismy misje
o opieke nad osobami chorymi na choroby przewlekle i osoby starsze potrzebujace wsparcia.

Cele statutowe stowarzyszenia Celem jest zapewnienie poprzez wszechstronng opieke
medyczng , psychologiczng i duchows, komfortu zycia nieuleczalnie chorym, pomoc ich
rodzinom w celu wzmocnienia srodowiska naturalnego w sprawowaniu opieki w domu. Celem
stowarzyszenia jest podjecie réwnolegtych dziatan zmierzajacych do zabezpieczenia opieki
stacjonarnej w takich przypadkach, gdy opieka domowa jest juz niemozliwa. Celer
stowarzyszenia jest integracja Srodowiska na rzecz ruchu hospicyjnego i rozwdj wolontariatu.
Nowym celem jest zapewnienie wszechstronnej opieki osobom chorym na choroby przewlekle i
osobom starszym poprzez wybudowanie Hospicyjnego Centrum Opiekunczo-Psychologiczno-
Rehabilitacyjnego.

Liczba czlonkéw stowarzyszenia: czlonkéw zwyczajnych — 34, wspierajacych — 12,
honorowych — 6. Weryfikacji listy cztonkéw dokonuje sig, co najmniej raz w roku wg. zapisow
statutu. Rekrutacja nowych czlonkéw odbywa si¢ poprzez zaproponowanie przez Zarzad
wolontariuszowi zmiany statusu z wolontariusza na cztonka. Jest to nobilitacja wyrdzniajacego
si¢ wolontariusza za szczeg6lne zaangazowanie i specjalne zashugi.

Zakres i formy prowadzenia dzialalnosci statutowej
Do realizacji celow statutowych, stowarzyszenie jako podmiot leczniczy powotal oddzielne
jednostki organizacyjne:

1. Poradnia Opieki Paliatywnej

2. Zesp6t Domowej Opieki Hospicyjnej
Charakterystyka chorych
Poradni Opieki Paliatywnej
Chorzy objeci opieka w Poradni Opieki Paliatywnej to chorzy w miar¢ dobrej kondycji, robilni,
mogacy dojecha¢ do siedziby hospicyjnej. Chorzy Ci mogli réwniez, w razie potrzeby,
korzysta¢ z wizyt domowych wszystkich czlonkéw zespolu w ramach wizyt poradnianych.
Czgsto chorzy, u ktérych stan zdrowia pogarszal si¢ przenoszeni byli do opieki domowej.
Hospicjum domowe
Chorzy objeci opiekg przez Zespét Hospicyjnej Opieki Domowej to chorzy z zaawansowanym
rozpoznaniem nowotworowym i kilkoro chorych z innym rozpoznaniem. Chorzy cierpieli na
choroby nieuleczalne, wyniszczajace, niepoddajace si¢ leczeniu przyczynowemu, z powodu
zkego stanu zdrowia pozostajacy w swoich domach. Sredni czas sprawowania opieki 52dni.
Mimo wszechstronnej opieki i w wigkszosci przypadkéw dobrej wspdlpracy z rodzing, nasi
chorzy odchodzili: 225 chorych w swoich domach, 52 w szpitalach, 23 chorych w hospicjach




stacjonarnych w tym 4 w Oddziale Medycyny Paliatywnej Szpitala Miejskiego w Bedzinie, 16
w hosp. stacj. w Jaworznie, 3 w Hospicjum Archidiecezjalnym w Katowicach.

Rozpoznania - nasi chorzy chorowali gléwnie na choroby nowotworowe, a 29 o0sdb bylo z
innym rozpoznaniem. Sposréd chorych nowotworowych najwieksza liczbe stanowily osoby
chorujgce na nowotwor ptuc C34 ( 90 ), sutka C50 ( 60), jelita grubego C18.2 ( 34), prostaty
C61 (31 ), rak odbytu C20 (27 ), zotadka C16.2 (23), rak trzustki C25 (17), rak jajnika C56 (17),
rak nerki C64 (15), rak szyjki macicy C53.9 ( 12 ), rak mozgu C71 (11), rak watroby C22 ( 10),
rak pecherza moczowego C78 (9), rak krtani C32 (8), rak przetyku C15.5 (6), rak skory C44 (4),
rak pracia C60 (1), owrzodzenia odlezynowe L89 (5).......

Liczba beneficjentow w okresie sprawozdawczym

W okresie sprawozdawczym objeto tacznie opieka 528 chorych :

399 chorych pod domowga opieka hospicyjng ( 23 chorych z 2013r., 376 chorych z 2014r.)

129 chorych objetych opieka poradniana.

Pod réwnoczesng opiekg mielismy stale od 95 do 120 chorych.

Doliczajac cho¢by tylko jedna osobe z grona najblizszej rodziny lub opiekunéw, opiekujgcych
si¢ chorymi, a bedacych réwniez podmiotem opieki hospicyjnej, liczba ta stanowila tacznie
okoto 1000 os6b.

Wiek naszych chorych — najwigksza liczbe chorych stanowili chorzy z przedziatu wiekowego
60-69lat (190chorych), potem 70-79lat(144chorych) i 80-89lat (86¢chorych). Natomiast sposrdd
grupy 30-39latkow mieliSmy pod opieka 7chorych, a w przedziale 90-1011at byto 12 chorych

Charakterystyka opieki hospicyjnej

Po dokonaniu rejestracji, zazwyczaj lekarz z pielggniarka sktadali wizyte w domu chorego.
Lekarz przeprowadzal wywiad, badal chorego 1 ustalal leczenie objawowe prowadzace do
opanowania bolu oraz ograniczenia wszystkich dolegliwosci rozwijajacej si¢ choroby.
Pielegniarka koordynujaca okreslala zakres opieki pielegnacyjno-pielegniarskiej. Zardéwno
wizyty lekarskie, jak 1 pielegniarskie ustalane byty w zalezno$ci od potrzeb i stanu chorego ale
nie mniej jak 1 wizyta lekarska na 2 tygodnie, pielegniarskie 2-3 razy w tygodniu , w
uzasadnionych przypadkach codziennie, nawet kilka razy dziennie, rowniez w weekendy i
$wieta. Hospicjum zapewniato opieke catodobows tzn.: w ciggu dnia w formie wizyt domowych,
a w nocy w formie dyzuréw pielegniarskich pod telefonem. Kazdego dnia po godzinie 16-tej
telefon hospicyjny przetgczany byt automatycznie na telefon pielegniarki dyzurujacej. W razie
potrzeby zapewniane byly wizyty w domach chorych w trybie wyjazddéw interwencyjnych. Gdy
liczba chorych przekroczyta znacznie liczbg 100chorych, zmuszeni bylisSmy wprowadzi¢ kolejke
oczekujacych.

W minionym roku wprowadziliSmy dyzur catodobowy lekarzy. Opracowujac mechanizmy
dziatania zdotalismy zacheci¢ stuzby nasze medyczne lekarzy i pielegniarek do sktadania wizyt
nocnych u chorych. Wizyty sktadane w trybie wizyt interwencyjnych bedace uzupelnieniem
dotychczasowych dyzuréw pielegniarskich pod telefonem przekladaja si¢ na lepsza jakcs$¢ naszej
pracy, a co za tym idzie na wyzsza jakosc¢ opieki nad chorym.

Opieke medyezna w_okresie sprawozdawczym sprawowale : 20 lekarzy roznych
specjalnosci: 4 specjalistbw medycyny paliatywnej, 2 neurologdw, 4 internistow, 3
laryngologow, psychiatra, dermatolog, pediatra, 2 chirurgéw, 2 stomatologdw, 19 piclegniarek,
pracownik socjalny, 2 rehabilitantéw, 3 psychologéw, kapelani, kilkunastu wolontariuszy
niemedycznych.

W okresie sprawozdawczym zlozono 3040 wizyt lekarskich, 10750 wizyt piel¢gniarskich,
331 wizyt psychologa, 30 wizyt kapelana, 80 wizyt stomatologa, 1349 wizyt rehabilitanta,
168 wizyt wolontariusza niemedycznego u chorego w domu.

Z Poradni Opieki Paliatywnej ztozono 438 wizyt do chorych objetych tym rodzajem opieki.

Dla kazdego naszego chorego, przez caly czas sprawowania nad nim opieki hospicyjnej,
prowadzona byla pelna dokumentacja zakresu naszych dziatan lekarskich, pielegniarskich oraz
innych. Dokumentacja ta spelniala wymagania stawiane nam przez NFZ oraz dodatkowo
obejmowata statystyke w roznych uktadach, prowadzong dla wiasnych potrzeb stowarzyszenia.




Opieka duszpasterska

W minionym roku, jak wczesniej korzystaliSémy z opieki duszpasterskiej ksigzy Sercanow.
Zawsze tez moglismy liczy¢ na pomoc ksigzy z innych sosnowieckich parafii. W konfcu roku w
sposob bardzo intensywny wigczyt sie do opieki ks. Mariusz Bista. Kapelani odwiedzali chorych
na ich zyczenie w domu, udzielajac wsparcia duchowego dla nich i ich rodzin, zapewniajgc
rowniez odprawienie mszy $w. przy 16zku. Opieka duszpasterska obejmowani byli takze
wolontariusze i pracownicy. W kazdy drugi wtorek miesiaca sprawowane byly msze Sw. w
siedzibie. Od pazdziernika zawigzana zostata hospicyjna réza rézancowa, ktérej intencjg jest
wypraszanie blogostawiefistwa Bozego dla wszystkich czlonkéw wspolnoty hospicyjnej,
zarowno chorych, ich rodzin, jak wszystkich pracownikow i wolontariuszy oraz o Boze
blogostawienistwo na realizacje celéw biezgcych zwiazanych z opieke oraz zwigzanych z celem
inwestycyjnym.

Opieka psychologiczna

Opieke psychologiczng w okresie sprawozdawczym sprawowato trzech psychologéw. Opieka
psychologiczna realizowana byla w formie wizyt w domach lub w formie statych dyzurow
psychologa w siedzibie w kazdy wtorek oraz czwartek miesigca. Pomoc psychologiczna polegata
na zapewnieniu komfortu psychicznego, udzielaniu wsparcia, przygotowania chorego i rodziny
do nastepstw choroby, wsparcia w okresie zatoby. Kazda z rodzin po odejsciu chorego otrzymata
list kondolencyjny oraz zaproszenie na msze $w. w intencji $p. osoby najblizszej, ktéra byta pod
opieka naszego hospicjum.

Dzialania na rzecz rodzin naszych chorych
W ramach wsparcia socjalnego udzielono pomocy chorym i ich rodzinom w trakcie trwania
choroby, rodzinom w okresie Zatoby, dzieciom znajdujacym si¢ w rodzinach naszych cbecnych i
bylych chorych. Wsparcia socjalnego udzielono w formie:

— Realizacji recept, zakupu lekow,

— Pokrycia kosztéw niezbgdnych badan laboratoryjnych

— Pokrycie transportu do szpitala, stacjonarnych placéwek hospicyjnych

— Wsparcia w postaci $rodkéw opatrunkowych, pielegnacyjnych, higienicznych,

pampersow, podkladow, odzywek, zywnosci i artykutow chemii gospodarcze]

— Odziezy, poscieli, recznikow
Kazdy z naszych podopiecznych z okazji $wigt Wielkanocnych jak 1 Bozego Narodzenia
otrzymal od nas kartke $wiateczng oraz whasnorgcznie wykonane przez przedszkolakow 1
uczniow sosnowieckich szkél i przedszkoli.
Podopieczni mogli réwniez bezplatnie skorzystaC ze sprzetu rehabilitacyjnego (jedynie
pobierana byla kaucja zwrotna za wypozyczenie sprzgtu, a w przypadku rodzin gdzie sytuacja
finansowa byta trudna odstgpiono od pobierania kaucji).)
Chorym jak i ich bliskim udzielono réwniez wsparcia psychologicznego, duchowego 1
prawnego. Podopieczni mogli liczy¢é na pomoc w sporzadzeniu dokumentacji, wnioskow
potrzebnych do uzyskania $wiadczen z MOPS i innych instytucji. Znaczna czg$¢ chorych i ich
rodzin wymagata statej obecnosei drugiej osoby, to tez udzielono im wsparcia poprzez pomoc
wolontariuszy niemedycznych — opiekunéw chorych.
Statg opieka obejmowali§my réwniez rodziny hospicyjne. W czasie trwania choroby, udzielano
rodzinie wskazéwek i pomocy w pielegnacji, w rozwiazywaniu codziennych trudnosci. Zar6wno
w czasie opieki, jak i po $mierci osoby bliskiej, rodziny mogty liczy¢ na pomoc i wsparcie
psychologiczne w formie osobistych konsultacji lub w formie grupy wsparcia. Raz na kwartat
organizowane byly msze sw. w intencji 0séb zmartych, bedacych pod opiekg hospicjum, na
ktore zapraszaliémy czlonkéw ich rodzin. W trakcie mszy rozdawane byly drobne upominki
przygotowane przez dzieci i miodziez z sosnowieckich szkol i przedszkoli. Po zakonczonej
mszy organizowane byly spotkania z pracownikami i wolontariuszami hospicjum, w trakcie
ktérych ze strony rodzin, by zapewni¢ obecnych o dalszej pomocy i wsparciu, o ile tego
potrzebuja.




Pomoc socjalna byla zawsze dostosowana do aktualnych potrzeb naszych podopiecznych 1 ich
rodzin. Byla to konkretna odpowiedz na biezace problemy socjalno — bytowe wg. opracowanego
przez stowarzyszenie regulaminu.

Finansowanie dzialalnosci

Opieka hospicyjna jest catkowicie bezptatna dla chorych i ich rodzin.

Wszystkie cele statutowe oraz pelny zakres opieki byly realizowane przez czlonkow
stowarzyszenia, pracownikow w réznych formach zatrudnienia 1 wolontariuszy, a finansowane
ze $rodkow pochodzacych:

- z realizacji kontraktu z Narodowym Funduszem Zdrowia

- z dotacji Urzedu Miasta Sosnowiec, Ministerstwa Pracy i Polityki Spoteczne]

- z darowizn 0s6b fizycznych i prawnych

- ze sktadek cztonkowskich stowarzyszenia

- ze zbidrki publicznej

- z 1% odpiséw podatkowych przystugujacych organizacjom pozytku publicznego za 2013r.
wptyneto zt. 444.540,82

Programy realizowane przez stowarzyszenie
W minionym roku pozyskalismy nastepujace dotacje:

1. budzetu gminy — Wydzialu Zdrowia - w kwocie 24.600,00 zI na podstawie
rozstrzygniecia konkursu dla organizacji pozarzadowych w zakresie: Swiadczenia
pielegnacyjno-opiekunicze, rehabilitacyjne i edukacyjne dla nieuleczalnie chorych
mieszkancoOw miasta Sosnowca.

2. budzetu gminy — Wydziatu Zdrowia - w kwocie 3705,00 z. na rehabilitacje 0s6b
niepetnosprawnych

3. budzetu gminy — Wydziatu Kultury - w kwocie 8500,00zt. na podstawie rozstrzygnigcia
konkursu z zakresu kultury na zorganizowanie wydarzenia artystycznego w miescie —
koncert Alicji Majewskiej 1 Wlodzimierza Korcza.

4. ASOS to Rzadowy Program na rzecz aktywnosci spolecznej osob starszych na lata 2014-
2020, na ktory ztozyliémy oferte w partnerstwie z Wyzsza Szkota Medyczng. Tytul
projektu ,, Mam 60lat — poglebiam swoja wiedzg i jestem aktywny”. Celem projektu byto
zorganizowanie zaje¢ edukacyjnych z zakresu r6znych dziedzin m.in. prawa, gospodarki,
profilaktyki zdrowia sportu oraz zajeé praktycznych. Zalozeniem projektu byto
zmobilizowanie 0sob 60+ do aktywnosci fizycznej i intelektualnej. Na realizacjg projektu
otrzymalismy 24.420z1.

Materialne zabezpieczenie opieki hospicyjnej

Hospicjum dysponuje magazynem sprzetu ( 16zka rehabilitacyjne, materace
przeciwodlezynowe, wozki inwalidzkie, wozki toalety, chodziki, balkoniki, laski, koncentratory
tlenu, ssaki , udogodnienia dla obtoznie chorych itp.) z ktérego nasi chorzy korzystali bezpiatnie.
Nasza opieka mogta by¢ organizowana na ogromnym terytorium przy pomocy samochodow
hospicyjnych, dzieki ktérym szybko i sprawnie mogliSmy pokonywaé kazda odlegtosci
docierajac do domu chorego. Cztery samochody hospicyjne usprawnily nasza opieke, ale tez
podniosty znacznic koszty naszych $wiadczen , poniewaz ponosilismy koszt paliwa oraz inne
koszty zwigzane z utrzymaniem wlasnych srodkéw transportu m.in. koszty ubezpieczenia i
napraw.

Wolontariat a zatrudnienie

Nasze stowarzyszenie propaguje ideg wolontariatu i podkresla jego ogromng wage. Wysitkiem
Zarzadu stale podtrzymywany jest jego udzial w realizacji celow statutowych. Wolontariat
hospicyjny to wolontariat zaangazowany do opieki nad chorym oraz tzw. wolontariat akcyjny.
W okresie sprawozdawczym zlozono wolontaryjnie: 210 wizyt lekarzy, 445 wizyt
pielegniarskich, 168wizyt wolontariuszy niemedycznych w domu chorych oraz ok. 403 godzin w
formie prac w siedzibie hospicyjnej. Dla lepszej realizacji celow statutowych byty stosowane
rézne formy zatrudnienia.




Kazdy czlonek stowarzyszenia w liczbie 33 w tym Zarzad oraz kazdy zatrudniony pracownik
jest w pewnym stopniu wolontariuszem nie pobierajac finansowego uposazenia z tytutu
wykonywanej pracy.

Na szczegélne wyrazy wdzigeznosei zastugujg 100%wolontariusze medyczni lekarze i
pielggniarki, ale réwniez ci, ktorzy czes¢ swojej wykonujg nieodplatnie. Kazdy udziat
wolontaryjny jest skrzgtnie odnotowywany i bardzo doceniany.

Uczestnictwo _w___spotkaniach/szkoleniach organizowanych zarébwno przez nasze
stowarzyszenie, jak rowniez przez inne hospicja lub instytucje, jest przejawem zainteresowania i
zaangazowania w rozwdj idei opieki hospicyjnej. Zalezy nam, aby nasi pracownicy i
wolontariusze aktywnie uczestniczyli w tych przedsiewzieciach, dlatego ich frekwencie
skrzetnie odnotowujemy.

Nasze wewngtrzne spotkania organizowane sg regularnie 2 razy w miesigcu dla pielegniarek i
raz w miesigcu dla lekarzy. Spotkania maja bardzo duze znaczenie, poniewaz stuzg stalemu
monitorowaniu opieki i podnoszeniu jakosci jej $wiadczenia. UczestniczyliSmy réwniez w
kilku konferencjach / spotkaniach formacyjnych organizowanych poza naszg siedzibg m.in.
konferencja w zakresie opieki paliatywnej w Zakopanem, w Czestochowie, we Wroctawiu oraz
spotkanie formacyjne jako hospicyjne rekolekcje w Czgstochowie i Licheniu.

Wazniejsze wydarzenia w okresie sprawozdawczym

13 stycznia — Jaselka dedykowane hospicjum przez Zespole Szkot Ogolnoksztalcacych w
Sosnowcu Ostrowach oraz wystawione w Szk. Podst. nr 9 w Sosnowcu wraz z aukcja prac
konkursu plastycznego "ANIOL”. Dochdéd z aukcji  przekazany zostal na rzecz budowy
hospicjum stacjonarnego.

17 stycznia — Wieczor Koled i Pastoralek w MDK ,,Kazimierz” .Uroczystos¢ potaczona byta
z promocjg akcji 1% dla hospicjum. Przedstawiciele hospicjum w kilku zdaniach przyblizyli
zebranym seniorom program dziatalnosci hospicyjnej, formy pomocy
1 wsparcia, sposoby wlgczenia si¢ w dzieto budowy hospicjum stacjonarnego.

20 stycznia - w parafii Podwyzszenia Krzyza Swietego na Sroduli po uroczystej mszy $w. —
kwartalnej za dusze $p. zmartych naszych podopiecznych, odbyt si¢ koncert koled przygotowany
przez ucznidw Gimnazjum nr 16.

21 marca- ,,Apel Wielkanocny” w Liceum Ogolnoksztalcacym im. B. Prusa w Sosnowcu.
Mtodziez licealna dla wspolnoty hospicjum przygotowata wspaniaty spektakl muzyczno —
teatralny. Byt to moment wyciszenia, zadumy, refleksji w okresie przygotowan do $wiat
Wielkiej Nocy.

03 kwietnia — z inicjatywy studentow Akademii Ekonomicznej w Katowicach zorganizowany
zostat Koncert Charytatywny na rzecz hospicjum pt,, Nie zamykajcie serc” w Klubie
studenckim ,.Katafonia w Katowicach.

09 kwietnia —w sali koncertowe]j Zespotu Szkot Muzycznych w Sosnowcu odbyt si¢ wspaniaty
Koncert Charytatywny pt. ,,Dobrze widzi si¢ tylko sercem” . Organizatorem koncertu byta
Szkota Podstawowa nr 23 w Sosnowcu.

13 kwietnia — Kiermasz Wielkanocny w parafii Sw. Barbary w Sosnowcu oraz w perafii Sw.
Lukasza. Kiermasze mogliSmy przeprowadzi¢ dzigki uprzejmosci ksigzy proboszczow, jak
rowniez dzieki duzemu zaangazowaniu szkét i przedszkoli wspotpracujgcymi z hospicjum

11 maja — uczniowie i nauczyciele Zespotu Szkol Ogodlnoksztatcacych nr 3 z odlegtego od
naszego miasta Olkusza juz po raz kolejny przeprowadzili kwest¢ parafialng w ramach akcji
Pola Nadziei. Dochod z kwesty w catosci przeznaczony zostal na konto budowy hospicjum
stacjonarnego w Sosnowcu

12 maja —z inicjatywy Elzbiety Laskiewicz aktorki ,,Teatru Zagltebia” odbyt si¢ VI Koncert
Charytatywny na rzecz budowy hospicjum stacjonarnego w Sosnowcu. Koncert podobnie jak w
latach minionych cieszyl si¢ duzym powodzeniem.



14 maja — V Koncert Charytatywny na rzecz budowy hospicjum stacjonarnego w Sosnowcu
pt. ,, Niwka buduje nadziej¢”. Koncert zorganizowata spotecznos¢ szkolna Gimnazjum nr 1 w
Sosnowcu. Gwiazda koncertu byt Alexander Martinez.

17 maja — ,,Jarmark Cudéw” — festyn szkolny w Gimnazjum nr 16 w Sosnowcu. Impreza
zorganizowana zostala z inicjatywy dyrekcji szkoty, uczniéw i rodzicow na rzecz budowy
hospicjum stacjonarnego i niepetnosprawnego ucznia szkoty.

24 maja - spektakl teatralny pt. ,Krawiec Niteczka”. Przestawienie bylo formg prezentu od
teatru dla dzieci osieroconych naszego hospicjum

01 czerwea — Wyjazd integracyjny dla calej wspdlnoty hospicyjnej na Jurg¢ Krakowsko —
Czestochowska. Naszymi specjalnymi gosémi byly dzieci osierocone, ktérym z okazji Dnia
Dziecka zorganizowali$my ten wyjazd i ktore otrzymaty prezenty.

14 czerwea — z inicjatywy samorzadu szkolnego ZSO nr 15 w Sosnowcu zorganizowany zostal
,Staszic Music Festival 2014” Bylo to wyjagtkowe wydarzenie, ktére ze wzgledu na
roznorodnosé oferowanych atrakcji skierowane byto do kazdego grona odbiorcéw, zarowno do
milodziezy, rodzin z dzieé¢mi oraz osob starszych. Catkowity dochéd z naszego Festiwalu zostat
przekazany Sosnowieckiemu Hospicjum na budowe stacjonarnego domu hospicyjnego w
Sosnowcu.

15 czerwea — II Bieg dla Hospicjum — kolejna juz inicjatywa grupy wuefistow ZSO nr 5 w
Sosnowcu. ,,12 km + 1km” to dystans jaki przebiegli nauczyciele w-fu , na matej pgtli wokot
szkoly biegaly grupy ucznidw, zaproszeni goscie, przedstawiciele wiadz miasta i wszyscy
sympatycy , przyjaciele szkoly i hospicjum. Na terenie szkoty zorganizowano roznorodne
atrakcje potaczone ze zbidrka pienigzng na budowg.

23 -25 sierpien — tradycyjna juz pielgrzymka na Jasng Goérg, w ktorej uczestniczyla nasza
wspolnota. W czasie pielgrzymki modlilismy sie ale takze nasi lekarze i pielegniarki dbali o
kondycje pielgrzyméw, zaspakajajac na planowanych postojach potrzeby medyczne.

11 pazdziernika — Uroczysta Msza §w. w Katedrze Sosnowieckiej z rocznymi wypominkami
za $p. podopiecznych hospicjum. We mszy $w. uczestnicza przedstawiciele wszystkich grup
tworzacych wspolnote hospicyjna: chorych, ich rodzin, pracownikoéw, wolentariuszy,
sympatykéw 1 przyjaciot naszego hospicjum.

13 pazdziernika — Sala Koncertowa w Zespole Szkél Muzycznych im. Jana Kiepury - Koncert
Charytatywny Alicji Majewskiej i Wiodzimierza Korcza na rzecz budowy hospicjum
stacjonarnego w Sosnowcu

01 listopada — Kwesta Listopadowa na Cmentarzu Komunalnym przy ul. Wojska Polskiego w
Sosnowcu

13 listopada — Dzien Otwarty w hospicjum. Kazdy zainteresowany moégt odwiedzi¢ nasze
hospicjum, porozmawia¢ z zespotem pracownikow, wolontariuszy, zapozna¢ si¢ z dziatalnoscig
placowki, wystucha¢ wykladu o wolontariacie i innych formach pomocy i wsparcia
podopiecznych hospicjum.

20 listopada — spotkanie psychologow hospicyjnych z opickunami dzieci osieroconych w
ramach programu ,,Tumbo Pomaga” prowadzonego przez Fundacje Hospicyjng w Gdansku
,.Hospicjum to Tez Zycie”.

27 listopada — II spotkanie psychologdéw hospicyjnych z nauczycielami, pedagogami szkof i
przedszkoli wsp6lpracujacymi z hospicjum w ramach akeji spotecznych ,,Hospicjum to Zycie”.
Tematem warsztatow bylo przyblizenie problematyki dzieci osieroconych, omowienie rownych
form pomocy i wsparcia dla dziecka.

5 grudnia — ,,Mikolajki” dla dzieci z rodzin hospicy] nych przegotowane przez spotecznos¢ Szk.
Podst. nr 23w Sosnoweu. Podobnie jak w latach minionych spotkalismy si¢ z peina zyczliwoscl
atmosferg, wspaniale przygotowanym programem artystycznym. Kazde dziecko obdarowane
zostalo duzymi, pieknie opakowanymi upominkami, ktérych fundatorem byli rodzice
poszczegodlnych klas.



08 grudnia — ,,Dzien Wolontariusza” uroczyscie obchodzony w hospicjum przez uczniow i
nauczycieli Gimnazjum nr 13w Sosnowcu, ktérzy przygotowali program stowno-muzyczny.

18 grudnia — Wigilia dla catej Wspolnoty hospicjum z ks. Biskupem Grzegorzem Kaszakiem i
zaproszonymi go$émi. Wieczdér wigilijny to réwniez byl moment wizyty $w. Mikotaja, ktorego
role w tym roku podobnie jak w ubieglym peknit nasz doktor Michal. Wszystkich wprawit w
zadumg 1 gleboka refleksje nad istotg chrzescijanskiej shuzby wobec potrzebujacego, a potem
obdarowat wszystkich zebranych upominkami tradycyjnie przygotowanymi przez ks.Szkoca.
»Pola Nadziei”

Hospicjum juz po raz VI podjeto inicjatywe prowadzenia kampanii spotecznej ,,Pola Nadziei”.
W jesiennej czesci kampanii  sadzilisSmy cebulki zonkili w szkolnych 1 przedszkolnych
ogrodkach, rabatkach kosciotow parafialnych. Do akcji przystapilo 82 placowki cswiatowe
(przedszkola, szkoty kazdego szczebla), Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna, Ognisko Pracy
Pozaszkolnej, Kolegium Pracownikéw Stuzb Spolecznych w Czeladzi, Centrum Ksztatcenia
Zawodowego i1 Ustawicznego w Sosnowcu. Do akcji coraz wigce] wlacza sie szkot 1 przedszkoli
z miast sgsiednich np. — Gim nr 11 5, Zespdt Szkét nr 1 z Dabrowy Gorniczej, czy Przedszkole
Publiczne nr 13 z Bedzina.

W wyniku porozumienia zawartego w 16 pazdziernika 2013 pomiedzy naszym hospicjum a
szkotami powstaty Szkolne Kluby Przyjaciot Zonkila . Gtownym celem klubu jest szerzenie idei
wolontariatu wérdd ucznidéw oraz budzenia wrazliwosci na potrzeby oséb chorych, dotknigtych
niculeczalng chorobg nowotworowa. W ramach akcji przeprowadziliSmy cykl spotkan
edukacyjnych z dzie¢émi, mlodziezg nauczycielami w siedzibie hospicjum, w szkotach,
przedszkolach, uczelniach wyzszych — 1gcznie odbylo si¢ 21 spotkan edukacyjno-
informacyjnych.

Ponadto uczestniczyliSmy w 19 spotkaniach w szkotach i1 przedszkolach jako Partnerzy
placowek oswiatowych, do udzialu w wywiadach z ewaluatorami. Odpowiadajgc na pytania
wizytatoréw dotyczacych dziatalnosci danej placowki w ramach Programu Ministerstwa
Edukacji Narodowej ,,System Ewaluacji Oswiaty- Nadzér Pedagogiczny”, mieliSmy rowniez
okazje przedstawi¢ program naszej wspdtpracy oraz poinformowac o efektach tej wspdlpracy.

Kampania Spoleczna ,,Hospicjum to tez Zycie”

W ramach wspdtpracy z Fundacjg Hospicyjng w Gdansku uczestniczyliSmy w X Kampanii
Spotecznej ,,Hospicjum to tez Zycie” . Tematem kampanii w 2014 roku byl problem osierocenia
dzieci i przeciwdziatanie jego skutkom. Realizujac zadania programu 20 listopada w siedzibie
hospicjum odbyto sie spotkanie psychologéw hospicyjnych z opiekunami dzieci osieroconych,
podczas, ktérego poruszany byt problem radzenia sobie z przezywaniem zatoby przez dzieci.

27 listopada juz po raz drugi psycholodzy hospicyjni spotkali si¢ z nauczycielami, pedagogami
szkolnymi, aby omowi¢ problem przezywania zatoby i osierocenia przez dziecko, wplyw utraty
bliskiej osoby na sytuacje emocjonalng dziecka, jej skutkow i mozliwosci pomocy dziecku i
rodzinie. Uczestnicy spotkania zaopatrzeni zostali w materialy dydaktyczne, linki do strony
internetowej programu wsparcia dzieci osieroconych ,,Tumbo Pomaga”.

Informacja o budowie hospicjum stacjonarnego

Zakwalifikowanie budowy hospicjum stacjonarnego do waznych z punktu widzenia pozytku
publicznego inwestycji i wpisanie jej w  2014r. na liste Zintegrowanych Inwestycji
Terytorialnych utworzonych przez gmine bylo pierwszg, ale konieczng kwalifikacja, ktorg
pozytywnie przeszliémy. Dopiero teraz jako ZIT mozemy ubiega¢ si¢ o $rodki unijne w
perspektywie 2014 -2020. Nasz hospicyjny projekt polegajacy na adaptacji i rozbudowie oraz
prowadzeniu poszerzonej od dotychczasowej dzialalnosci bedzie aplikowal o $rodki unijne z
funduszu EFRR ( Europejski Fundusz Rozwoju Regionalnego) oraz z EFS ( Europejski Fundusz
Spoteczny). Projekt bedzie realizowany we wspétudziale z Gming Sosnowiec, ktora przekazala



nam w uzyczenie budynek szkoly uslugowe] na ul.H.Dobrzanskiego. Budynek zostal
zinwentaryzowany przez nas, dokonano réwniez audytu energetycznego w celu ewentualnego
pozyskania §rodkéw z WFOS na termomodernizacj¢. Wniosek zostat zlozony do 31sierpnia
2014r., aby uzyskaé promese na srodki z WFOS-u.

Poza tym w minionym roku zostal wyloniony, z zachowaniem zasad uczciwej konkurencji,
architekt, ktéremu zlecono wykonanie pelnej dokumentacji architektoniczno-budowlanej na
adaptacj¢ i rozbudowe szkoly.

Informacija o wysokosei uzyskanych przvchodow w 2014r.

Struktura przychoddéw byta nastepujaca:

Rodzaj przychodu PLN
1. Przychody statutowe ogétem, w tym:
a) dotacje, w tym: 68.563,49
25.337,69
- dotacje z budzetu paristwa
43.225,80)
- dotacje z budzetu gminy
24.309,80
b) darowizny od 0séb fizycznych
56.846,91
c) darowizny od oséb prawnych
444 540,82
d) 1% podatku
e) inne przychody statutowe, w tym: 1.869.916,04
- dodatnia réznica miedzy przychodami a kosztami w roku ubiegtym
przeznaczona na zwiekszenie przychoddéw roku obrotowego ( wynik finansowy z 446.986,81
roku 2013)
1.390.030,87
- przychody NFZ
200,00
- nawigzki
32.698,36
- zbidrki publiczne




- pozostate

1.060,80

706,50
f) sktadki cztonkowskie
g) przychody z dziatalnosci statutowej odptatnej pozytku publicznego
2. Pozostate przychody
45.870,59
3. Przychody finansowe
Razem przychody (1+2+3)

251181495

Struktura kosztéw dziatalnosci statutowej byta nastepujaca:

Rodzaj kosztu PLN
b. Koszty realizacji zadan statutowych dziatalnosci nieodptatnej pozytku
1.607.955,76
publicznego, w tym:
a) Zuzycie materiatéw i energii 94.226,90
b) ustugi obce 255.143,43
¢) podatki i optaty 2.136,66
d) Wynagrodzenia i ubezpieczenia 1.151.827,89
¢) Amortyzacja 57.011,33
d) Pozostate 47.609,55
2. Koszty realizacji zadan statutowych dziatalnosci odptatnej pozytku
0,00
publicznego, w tym:
3. Pozostate koszty i straty 803,77
Razem koszty (1+2+3) 11.608.759,53

Prowadzona dziatalnosci statutowa jest dziatalnoscig nieodptatna.
Hospicjum nie prowadzi dziatalnosci gospodarcze;j.

Informacja o zatrudnieniu pracownikéw i wynagrodzeniach

Liczba oséb zatrudnionych w Stowarzyszenie i podlegtej mu jednostce NZOZ Hospicjum
pracownikéw na umowie o prace, 35 pracownikéw na zasadzie umowy -zlecenia .
taczna kwota wynagrodzen wyptacanych przez Stowarzyszenie i podlegty jednostke NZOZ wyniosta zt

1.151.827,89 zt. brutto

Cztonkowie Zarzgdu Stowarzyszenia Hospicjum sw. Tomasza Ap. nie pobierali wynagrodzenia z tytutu

petnienia swoich funkcji w zarzgdzie stowarzyszenia.



Informacja o rozliczeniu z budzetem

Stowarzyszenie sktada dla celéow podatkowych deklaracje CIT, deklaracje zwigzang z zatrudnieniem na
umowe 0 prace , umowe zlecenie.

Stowarzyszenie nie jest podatnikiem VAT-u , nie jest ptatnikiem podatku dochodowego od oséb
fizycznych. Stowarzyszenie zioiyto deklaracje CIT-8 do Urzedu Skarbowego w Sosnowcu w ustawowym
terminie.

Kontrole
W roku 2014 nie byta przeprowadzana zadna kontrola w stowarzyszeniu.

Sosnowiec, 28.04.2015r. Zatwierdzono:

Wladze stowarzyszenia wybrane na Walnym

Matgorzata Czapla — Prezes Zarzadu ............. " _.
Ewa Mezyk — WicePrezes Zarzadu ......... / ],
Beata Bandura — Skarbnik Zarzadu....... ///
Marzena Swoboda-Dzideczek ............ /..

Andrzej Klimczak - Czlonek Zarzadu




